STATUT

Polskiego Zwiazku Lacrosse

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§1.

1. POLSKI ZWIAZEK LACROSSE, zwane dalej ,,Zwigzkiem” lub w skrocie ,,PZ LAX” jest
polskim zwigzkiem sportowym w rozumieniu art. 7 ustawy z dnia 25 czerwca 2010r. o sporcie
(Dz. U. Nr 127, poz. 857 z pdzn. zm.), dzialajacym w sporcie lacrosse.

2. W kontaktach migdzynarodowych Zwigzek moze uzywaé nazwy ,,Polish Lacrosse
Federation”, w skrocie ,,PFL”.

§ 2.

1. Zwigzek dziata zgodnie z ustawa z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. Nr 127, poz.
857 z p6ézn. zm.), ustawg z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. z
2001 r. Nr 79, poz. 855 z pdzn. zm.) oraz niniejszym statutem.

2. Nadzoér nad dziatalno$cig Zwigzku sprawuje minister wtasciwy do spraw kultury fizyczne;.
3. Organem rejestrowym Zwiazku jest Krajowy Rejestr Sadowy.

§ 3.
1. Terenem dzialania PFL jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;.

2. Dla realizacji celow statutowych PFL moze prowadzi¢ dziatania poza granicami kraju na
terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

3. Siedzibg PFL jest miasto Katowice.

§ 4.

1. Zwiazek samodzielnie okresla swoje cele, programy dziatania i struktury organizacyjne oraz
uchwala akty wewnetrzne okreslajace jego dziatalnosc.

2. Zwiazek posiada osobowos¢ prawna.
3. Czas trwania Zwigzku jest nieograniczony.

4. Przedmiotem dzialania Zwigzku sg wszelkie formy lacrosse uprawiane zgodnie z przepisami
gry Miedzynarodowej Federacji Lacrosse (FIL). Ilekro¢ w statucie jest mowa o lacrosse bez
blizszego okreslenia, to rozumie si¢ kazda forme lacrosse.

§ 5.



1. Zwigzek moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym celu
dzialania.

2. Zwiazek jest cztonkiem Migdzynarodowej Federacji Lacrosse (FIL) i Europejskiej Federacji
Lacrosse (ELF).

§ 6.
1. Zwiazek uzywa pieczeci zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami.
2. Zwiazek posiada odznaki organizacyjne.

§7.

1. Zwigzek opiera swoja dziatalno$¢ na aktywnosci czlonkow w nim zrzeszonych oraz
wolontariuszy.

2. Zwiazek, dla realizacji swoich zadan moze utworzy¢ podmioty zalezne, w tym spotki prawa
handlowego. Zyski z tej dziatalnosci beda przeznaczone na cele statutowe Zwiazku.

3. Zwiazek dla realizacji swoich zadan moze zatrudnia¢ pracownikow.

§ 8.

1. Zwigzek jest wylacznym wlascicielem wszelkich praw majatkowych i niemajatkowych do
spotkan mi¢dzypanstwowych i1 migdzynarodowych reprezentacji Polski w lacrosse we
wszystkich kategoriach wiekowych oraz do spotkan w ramach krajowych rozgrywek ligowych,
a w szczegoOlnosci praw telewizyjnych, reklamowych i marketingowych realizowanych
odnosnie powyzszych spotkan 1 rozgrywek za posrednictwem dostgpnych Srodkéw
audiowizualnych, radiowych, dzwigkowych, internetu i wszelkich istniejacych obecnie oraz w
przysztosci srodkow technicznych.

2. Czlonek kadry narodowej udostepnia, na zasadach wytacznosci swdj wizerunek w stroju
reprezentacji kraju Polskiej Federacji Lacrosse, ktora uprawniona jest do wykorzystywania tego
wizerunku do swoich celow gospodarczych w zakresie wyznaczonym przez regulaminy
zwigzkowe lub przepisy mi¢dzynarodowe.

Rozdzial I1.
Cele i sposoby ich realizacji
§9.
Celem Zwiazku jest:

1) organizacja i prowadzenie wspotzawodnictwa sportowego oraz rozwoj i popularyzacja
lacrosse wsrdd mezcezyzn i kobiet,

2) podejmowanie dziatan na rzecz promocji lacrosse,



3) powotywanie kadr narodowych w roznych kategoriach wiekowych w lacrosse oraz
przygotowywanie ich do udzialu w imprezach rangi migdzynarodowe;j,

4) ochrona praw i interesow oraz koordynacja dziatan czlonkéw Zwigzku, zawodnikow,
trenerow, instruktorow, sedziow i dziataczy.

§ 10.
1. Zwiazek realizuje swoje cele w szczego6lnosci poprzez:
1) opracowywanie kierunkéw rozwoju lacrosse w Polsce,

2) opracowywanie planow szkoleniowych, regulaminéw i systemow wspotzawodnictwa
sportowego,

3) organizowanie i prowadzenie szkolenia zawodnikéw oraz szkolenia i1 doszkalania
instruktorow, trenerow, s¢dziow i dziataczy sportowych we wspoldziataniu z odpowiednimi
instytucjami i organizacjami oraz nadawanie zawodnikom klas sportowych, szkoleniowcom
tytutu instruktora i trenera kolejnych stopni,

4) powotywanie oraz przygotowywanie reprezentacji Polski do udzialu w Mistrzostwach
Swiata, Europy oraz innych rozgrywkach miedzynarodowych we wszystkich kategoriach
wiekowych,

5) organizowanie krajowych, migdzypanstwowych i migdzynarodowych zawodow sportowych
w lacrosse,

6) prowadzenie rejestracji wynikéw, statystyk i dokumentacji sportowe;j,
7) prowadzenie ewidencji zawodnikéw, instruktorow, trenerow i sedziow,

8) wydawanie licencji w szczegdlnosci dla klubow, zawodnikéw, treneréw i sedziow
uczestniczacych we wspotzawodnictwie sportowym,

9) promocjg lacrosse we wszystkich dostepnych formach,

10) organizacj¢ rozgrywek ligowych z zastrzezeniami wynikajagcymi z obowigzujacych
przepiséw prawa,

11) reprezentowanie lacrosse w krajowych i migdzynarodowych organizacjach sportowych,
12) wspieranie dziatalnosci klubow sportowych i innych podmiotéw dziatajacych w lacrosse.

13) okreslanie regut sportowych, organizacyjnych 1 dyscyplinarnych dotyczacych
wspotzawodnictwa sportowego w lacrosse,

14) okreslanie zasad i trybu postgpowania dyscyplinarnego oraz organéw prowadzacych to
postepowanie, w tym kompetencje tych organow, tryb postgpowania oraz rodzaje i wysokos¢
wymierzanych kar,

15) popularyzacj¢ sportu.



16) powotanie komorek organizacyjnych o nazwie ,,wydzialy” i1 kierujagcych ich pracami
przewodniczacych oraz wyznaczenie wydzialom zadan 1 zakresu kompetencji.

2. Dla realizacji swoich celow statutowych Zwigzek moze takze prowadzi¢ dzialalno$¢
gospodarcza na zasadach i w granicach okreslonych w odrgbnych przepisach, a zysk z niej
wypracowany w calosci jest przeznaczany na dziatalnos¢ statutowa.

Rozdzial 111.
Czlonkowie PFL
§11.
Czlonkowie Zwigzku dzielg si¢ na:
1) zwyczajnych,
2) honorowych,
3) wspierajacych.
§12.

1. Cztonkami zwyczajnymi Zwigzku mogg by¢ kluby sportowe dziatajace w lacrosse, ktore
posiadaja osobowos$¢ prawna, a takze zwiazki sportowe, zrzeszajace kluby sportowe dziatajace
w lacrosse w danym wojewodztwie i bedace zwigzkami sportowymi w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie.

2. Przyjecie w poczet cztonkow zwyczajnych nastepuje na podstawie pisemnego zgloszenia
przyjetego przez Zarzad Zwiazku.

3. Cztonkami honorowymi sg osoby fizyczne szczegdlnie zastuzone dla organizacji, rozwoju i
upowszechniania lacrosse w Polsce. Godno$¢ cztonka honorowego nadaje Walny Zjazd.

4. Walny Zjazd moze nada¢ godnos¢ Honorowego Prezesa PFL osobom, ktére swoja
dhugoletnig dziatalno$cig lub szczegdlnymi osiggnigciami pomogly w realizacji celow oraz
zadan Zwiazku i pehity funkcj¢ Prezesa PFL. Prezes Honorowy moze uczestniczy w Walnym
Zjezdzie i by¢ zapraszany na posiedzenia Zarzadu Zwigzku.

5. Czlonkiem wspierajacym Zwigzku moze by¢ osoba fizyczna lub prawna popierajaca cele
Zwiazku 1 deklarujaca pomoc organizacyjng lub finansowa na rzecz Zwiazku, ktora zostanie
przyjeta w poczet cztonkow wspierajacych uchwata Walnego Zjazdu na wniosek Zarzadu
Zwiazku.

§ 13.
1. Czlonkowie zwyczajni maja prawo do:

1) brania udzialu w Walnych Zjazdach Zwiazku z glosem stanowigcym oraz czynnego prawa
wyborczego do wiadz Zwiazku,



2) uzyskiwania od organdw Zwiazku informacji o dziatalnosci i zamierzeniach Zwiazku,

3) zglaszania postulatow i wnioskéw do wladz Zwigzku,

4) korzystania z uprawnien cztonkowskich wynikajacych ze statutowej dziatalnosci Zwiazku.
§ 14.

1. Cztonkowie zwyczajni s3 zobowigzani do:

1) aktywnej dziatalno$ci na rzecz realizacji celow i zadan Zwiazku,

2) przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwal wiadz zwigzkowych oraz innych przepisow
obowigzujacych w sporcie,

3) poddania si¢ jurysdykcji uprawnionych wtadz i organéw Zwiazku w sprawach wynikajacych
z dziatalnos$ci w ramach Zwiazku.

2. Cztonkowie zwyczajni zobowigzani sg do optacania sktadek cztonkowskich w wysokos$ci
ustalonej przez Zarzad Zwiazku.

§ 15.

1. Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadaja czynnego prawa wyborczego, moga
jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych obradach wiladz PFL, poza tym
posiadaja takie prawa jak czlonkowie zwyczajni.

2. Czionek wspierajacy ma obowigzek wywiazywania si¢ z zadeklarowanych $§wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wiadz PFL.

3. Czlonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
§ 16.
1. Czlonkostwo zwyczajne ustaje w przypadku:
1) rezygnacji ztozonej na piSmie przez cztonka Zwiazku do Zarzadu Zwiazku,
2) likwidacji lub ogloszenia upadtosci likwidacyjnej cztonka Zwiazku,

3) wykluczenia ze Zwigzku na podstawie prawomocnej uchwaly Zarzadu Zwigzku w
przypadku naruszenia przez czlonka zwyczajnego postanowien niniejszego Statutu.

2. Cztonkostwo wspierajace ustaje w przypadku:
1) rezygnacji ztozonej na pisSmie do Zarzadu Zwigzku,

2) wykluczenia przez Zarzad Zwiazku w przypadku prowadzenia dziatalnosci sprzecznej z
postanowieniami Statutu Zwigzku lub interesem Zwigzku,

3) rozwigzania si¢ podmiotu bedacego cztonkiem wspierajacym Zwiazku, postawienia go w
stan likwidacji lub ogtoszenia upadtosci likwidacyjnej,

4) $mierci czlonka wspierajacego bedacego osobg fizyczna.



§17.

1. Od decyzji Zarzadu Zwigzku o wykluczeniu czlonka lub odmowie przyjecia w poczet
cztonkéw Zwigzku przyshuguje zainteresowanemu odwotlanie do Komisji Rewizyjnej, ktore
powinno zosta¢ ztozone w terminie 30 dni od daty otrzymania pisemnej i zawierajacej
uzasadnienie decyzji w sprawie wykluczenia.

2. Do czasu rozstrzygnigcia sprawy przez Komisje Rewizyjna, ktora powinna podjac decyzje
w ciggu 30 dni od otrzymania odwotania, prawa wykluczonego czlonka ulegaja zawieszeniu.

3. Decyzja Komisji Rewizyjnej jest ostateczna.

Rozdzial IV.
Wladze Zwiazku
§ 18.
1.Wtadzami Zwigzku sa:
a) Walny Zjazd Delegatow,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna.

2. Uchwaty wszystkich wladz Zwigzku zapadaja zwykla wigkszoscig glosoOw przy obecnos$ci
potowy czlonkéw, z wyjatkiem przypadkow okreslonych w niniejszym Statucie.

§19.
1. Kadencja wtadz Zwigzku trwa cztery lata.

2. Kandydatami na Prezesa PFL oraz czlonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej moga by¢
delegaci na Walny Zjazd PFL lub inne osoby.

3. Kandydatow na Prezesa PFL oraz cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej zglaszaja
cztonkowie zwyczajni Polskiej Federacji Lacrosse.

4. Prezesa Zwiazku, Zarzad i Komisj¢ Rewizyjng wybiera w glosowaniu tajnym Walny Zjazd.
Wybrany Prezes ma prawo zgloszenia kandydatéw do Zarzadu sposrod osob, o ktérych mowa
w ust. 3.

§ 20.

1. Zarzad i Komisja Rewizyjna maja prawo dokooptowaé w toku kadencji nowych cztonkow
na zwolnione miejsca.

2. Liczba dokooptowanych cztonkéw danej wiadzy nie moze przekroczy¢ 1/3 ogolnej liczby
cztonkéw pochodzacych z wyboru.



3. W przypadku ustgpienia lub skre§lenia w czasie kadencji wigcej niz 1/3 cztonkow Zarzadu
lub Komisji Rewizyjnej, Zarzad PFL zwoluje w terminie 1 miesigca od zaistnienia takiej
sytuacji Nadzwyczajny Walny Zjazd PFL celem przeprowadzenia wyboréw uzupetniajacych,
ktory musi si¢ odby¢ w terminie 3 miesigcy od posiedzenia Zarzadu.

WALNY ZJAZD

§ 21.
1.Najwyzsza wladza Zwigzku jest Walny Zjazd Delegatow.
2.Walny Zjazd Delegatéw moze by¢:
1) sprawozdawczy,
2) sprawozdawczo-wyborczy,
3) nadzwyczajny.
3.Walny Zjazd Delegatow jest zwolywany raz w roku.
4.Walny Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy odbywa sig, co cztery lata.

§ 22.
1. Do kompetencji Walnego Zjazdu nalezy w szczegdlnosci:
1) uchwalanie kierunkéw dziatalnosci Zwiazku,

2) rozpatrzenie sporzadzonego przez Zarzad Zwiazku sprawozdania z jego dziatalno$ci za
ostatnie 12 miesigcy oraz sprawozdania finansowego ocenionego przez bieglego rewidenta,

3) nadawanie godnos$ci Prezesa Honorowego i Cztonka Honorowego PFL,

4) podejmowanie uchwatl w sprawie zmian w statucie Zwigzku oraz o rozwigzaniu si¢ Zwiazku,
5) uchwalanie regulaminu dyscyplinarnego Zwiazku,

6) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dzialalnosci ustepujacych wiadz Zwigzku,

7) podejmowanie uchwat w sprawie udzielania absolutorium ustgpujagcemu Zarzadowi,

8) wybor Prezesa, Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

9) uchwalanie zmian Statutu,

10) uchwalanie regulaminu obrad i regulaminu wyborow,

11) rozpatrywanie wnioskoéw zgloszonych przez delegatow, wtadze Zwiazku i zaproszonych
gosci.
§ 23.

1. W Walnym Zjezdzie Zwiazku udziat biorg z gtosem stanowigcym delegaci reprezentujacy:



1) Czlonka Zwyczajnego posiadajacego druzyne w rozgrywkach Polskiej Lidze Lacrosse
— 1 delegat.

2) Cztonka Zwyczajnego posiadajacego druzyne w rozgrywkach Polskiej Ligi Lacrosse Kobiet
— 1 delegat.

3) Cztonka Zwyczajnego nie biorgcego udziatu w rozgrywkach ligowych — 1 delegat.
-, przy czym Czlonka Zwyczajnego moze reprezentowa¢ maksymalnie 2 delegatow.

2. W Walnym Zjezdzie — bez glosu stanowigcego - biorg udziat cztonkowie wladz Zwiazku,
cztonkowie honorowi, cztonkowie wspierajacy i zaproszeni goscie.

3. Kadencja delegatow rozpoczyna si¢ z dniem odbycia Walnego Zjazdu Delegatow i trwa do
dnia zwotlania kolejnego Walnego Zjazdu Delegatow.

4. Kazdemu delegatowi przystuguje jeden glos. Nie jest mozliwe gtosowanie za posrednictwem
petnomocnika lub w drodze korespondencyjne;.

§ 24.

1. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zjazdu, Zarzad Zwigzku zawiadamia
uprawnionych, co najmniej na 30 dni przed terminem Zjazdu.

2. Walny Zjazd Delegatéw jest wazny przy obecno$ci 1/2 delegatéw w pierwszym terminie, a
w drugim terminie bez wzglgdu na ilo$¢ obecnych delegatdéw, o ile ten termin zostat podany w
zawiadomieniu o zwotaniu Walnego Zjazdu Delegatow.

§ 25.

1. Nadzwyczajny Walny Zjazd moze by¢ zwolany przez Zarzad Zwiazku z wlasnej inicjatywy,
na zadanie Komisji Rewizyjnej lub na zadanie, co najmniej 1/2 liczby cztonkéw zwyczajnych
Zwiazku.

2. Nadzwyczajny Walny Zjazd zwotywany jest przez Zarzad Zwigzku w terminie, co najmniej
60 dni od zgloszenia takiego zadania i obraduje wylacznie nad sprawami, dla ktorych zostat
zwolany.

ZARZAD ZWIAZKU
§ 26.

1. Zarzad Zwiazku sklada si¢ z 1-5 czlonkéw, w tym Prezesa wybieranego w oddzielnym
glosowaniu.

2. Kadencja Zarzadu trwa cztery lata.
3. Funkcje Prezesa Zarzadu mozna petni¢ nie dluzej niz przez 2 nastepujace po sobie kadencje.

4. Cztonek Zarzadu musi spetnia¢ przestanki wynikajace z art. 9 pkt 3 ustawy o sporcie z dnia
25 czerwca 2010 r.



5. Jezeli w trakcie trwania kadencji zostanie wybrany nowy Zarzad lub poszczeg6lni
cztonkowie, ich kadencja trwa do najblizszego sprawozdawczo-wyborczego Walnego Zjazdu
Delegatow.

6. W przypadku powotania Zarzadu w liczbie co najmniej 3 cztonkdw. Zarzad wybiera sposrod
swoich cztonkow 2 wiceprezesow, ktdrzy wraz z Prezesem tworzg Prezydium Zarzadu.

7. Zarzad moze powotaé Sekretarza Generalnego Zwigzku, ktéry jest uprawniony do
jednoosobowego reprezentowania Zwigzku w granicach udzielonego pelnomocnictwa.

§ 27.

1. Zarzad odpowiedzialny jest za catoksztatt dziatalnos$ci Zwigzku i dziata w jego imieniu w
kontaktach z innymi osobami i organizacjami.

2. Pracami zarzadu kieruje Prezes Zarzadu, a w razie jego nieobecnosci wskazany wiceprezes.
3. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

1) wykonywanie uchwat Walnego Zjazdu,

2) opracowywanie rocznych programow dzialania i planéw finansowych,

3) zarzadzanie majatkiem i funduszami Zwiazku,

4) reprezentowanie Zwigzku na zewnatrz,

5) ustalanie wysokosci rocznej sktadki cztonkowskiej,

6) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich, w tym w zakresie przyjmowania i
wykluczania cztonkow Zwiazku,

7) prowadzenie ewidencji cztonkow,

8) podejmowanie decyzji w sprawie przystapienia do zwigzkow sportowych, stowarzyszen i
innych organizacji, w tym mi¢dzynarodowych,

9) podejmowanie wszelkich decyzji zwigzanych z dziatalnos$cig Zwiazku, a niezastrzezonych
dla innych wladz Zwiazku,

10) nadz6r nad organizacja 1 pracg Zwiazku.

11) uchwalanie regulamin6éw, niezastrzezonych do kompetencji innych wtadz Zwiazku.
§ 28.

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w razie potrzeby, nie rzadziej niz raz na kwartal.

2. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszos$cia glosow, przy obecnosci, co najmniej potowy
cztonkéw, w tym Prezesa lub jednego z Wiceprezesow.

3. Uchwaly Zarzadu moga by¢ réwniez podejmowane w drodze korespondencyjnej lub przy
wykorzystaniu §rodkéw komunikacji elektronicznej. Przepis ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

4. Szczegdlowe zasady dziatania Zarzadu okresla regulamin pracy Zarzadu.



5. Prezes i cztonkowie Zarzadu mogg petni¢ swoje funkcje odptatnie lub spotecznie. Decyzj¢ o
zasadach wynagradzania i wysoko$ci uposazenia Prezesa Zarzadu i czlonkéw Zarzadu
podejmuje Zarzad po zasiggnieciu opinii Komisji Rewizyjnej, za§ umowy w tym zakresie z
Prezesem 1 czlonkami Zarzadu podpisuje w imieniu Zwigzku Przewodniczacy Komisji
Rewizyjne;j.

§29.
1. Czlonkostwo w Zarzadzie Zwigzku wygasa wskutek:
1) rezygnacji cztonka Zarzadu zgloszonego na pismie,
2) odwotania, w szczegdlnosci wskutek dziatalnosci niezgodnej ze statutem,
3) $mierci cztonka Zarzadu.

2. Odwotania cztonka Zarzadu, dokonuje Walny Zjazd Delegatow bezwzgledna wigkszoscia
glosdw w obecnosci przynajmniej polowy liczby uprawnionych delegatow.

3. Prezesa Zarzadu moze odwota¢ Walny Zjazd Delegatow wigkszoscig 2/3 glosow w
obecnosci przynajmniej potowy liczby uprawnionych delegatow.

KOMISJA REWIZYJNA
§ 30.
1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 1-5 cztonkéw, w tym z Przewodniczacego.
2. Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osoby:

1) bedace cztonkami Zarzadu lub pozostajace z cztonkiem Zarzadu w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytulu zatrudnienia,

2) bedace pracownikami Zwigzku.
3. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) przeprowadzenie, co najmniej raz w roku kontroli caloksztaltu dzialalno$ci Zwiazku, ze
szczegbdlnym uwzglednieniem gospodarki finansowej pod wzgledem celowosci, rzetelnosci,
gospodarnosci i legalnosci,

2) ma prawo wystgpowania do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z ustalen kontroli i do
zadania wyjasnien oraz usunig¢cia nieprawidtowosci,

3) dokonuje wyboru biegtego rewidenta do badania sprawozdania finansowego Zwiazku,

4) sktadanie sprawozdan z catoksztattu swojej dziatalnosci na Walnym Zjezdzie Delegatow
oraz zglaszanie wnioskOw w sprawie udzielenia lub odmowy Zarzadowi absolutorium,

5) wystgpowanie z zadaniem zwotania nadzwyczajnego Walnego Zjazdu Delegatow w
przypadku stwierdzenia niezgodnych z prawem lub statutem, badZz istotnymi interesami
Zwiazku dziatan Zarzadu,



4. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego czlonek Komisji moze
bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu Zwiazku z glosem doradczym.

5. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie uchwalonego przez komisj¢ Regulaminu.

6. Do Komisji Rewizyjnej stosuje si¢ odpowiednio przepisy §29 ust. 11 2.

Rozdzial V.
Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna
§ 31.

1. Cztonkowie Zwiagzku, zawodnicy, s¢dziowie, instruktorzy, trenerzy, dziatacze, i inne osoby
biorgce udziat we wspolzawodnictwie sportowym organizowanym przez Zwiazek podlegaja
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie Statutu lub regulamindéw uchwalonych przez
zwigzek.

2. Odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna realizowana jest na zasadach i w trybie okreslonym w
regulaminie dyscyplinarnym, uchwalonym przez Walny Zjazd Delegatow z zachowaniem
zasad przewidzianych w niniejszym Statucie.

3. Postgpowanie dyscyplinarne jest dwuinstancyjne.
4.0rganami uprawnionymi do orzekania w sprawach dyscyplinarnych sa:

1) Komisja Dyscyplinarna, ktora orzeka w pierwszej instancji, z wylaczeniem spraw
dotyczacych wykluczenia cztonka Zwiazku.

2) Zarzad, ktory orzeka, jako:
a) organ pierwszej instancji w sprawach dotyczacych wykluczenia cztonka Zwiagzku,
b) organ odwotawczy od orzeczen wydanych przez Komisje¢ Dyscyplinarng.

5. Regulamin dyscyplinarny okres$la w szczegdlno$ci, kompetencje organoéw uprawnionych do
orzekania w postgpowaniu dyscyplinarnym, tryb postgpowania dyscyplinarnego oraz rodzaje
wymierzanych kar.

ROZDZIAL VI.
MAJATEK I FUNDUSZE ZWIAZKU
§ 32.

1. Majatek Zwiazku tworza $rodki pieni¢zne i inne sktadniki majatkowe w tym nieruchomosci,
ktére stuza wytacznie do realizacji statutowych celow Zwigzku.

2. Na fundusze Zwigzku skladajg sig:
1) sktadki cztonkowskie,



2) optaty licencyjne,
3) wplywy z tytutu organizowania wspotzawodnictwa sportowego,
4) dotacje i darowizny,
5) zapisy 1 spadki,
6) inne dochody.
§ 33.

1. W przypadku powolania jednoosobowego zarzadu, Prezes reprezentuje zwigzek
jednoosobowo. Prezes moze udziela¢ pelnomocnictw do zastgpowania w okreslonej sprawie.

2. W przypadku powotania zarzadu sktadajacego si¢ z dwoch lub wiecej cztonkéw, dla
waznosci o$wiadczen woli dotyczacych zaciggania zobowigzan i rozporzadzania majatkiem
Zwiazku oraz udzielania pelnomocnictw wymagane jest wspoldziatanie dwoch cztonkow
Zarzadu.

ROZDZIAL VII
ZMIANA STATUTU, ROZWIAZANIE ZWIAZKU I POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 34.

1. Uchwale w sprawie zmiany statutu lub rozwigzania Zwigzku podejmuje Walny Zjazd
wigkszoscig 2/3 glosow w obecnosci, co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

2. Uchwata o rozwigzaniu Zwigzku okres$la jednoczesnie sposob jego likwidacji oraz cele, na
jakie przeznaczony zostanie majatek Zwiazku.

§ 35.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majga zastosowanie przepisy ustawy o
sporcie, ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz inne powszechnie obowigzujace przepisy
prawa.

Wroclaw, 07.09.2024



